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وزارت آموزش و پرورش

اداره كل  آموزش و پرورش استان ....
اداره آموزش و پرورش  شهرستان......
عنوان گزارش تخصصی :


چگونگی توسعه و تقویت روحیه پرسشگری دانش آموزان پایه پنجم و افزایش سطح علمی آنها 
نام و نام خانوادگي مولف اول/مجری اصلي :

پست سازمانی :

رشته تحصیلی :

آخرین مدرک تحصیلی :

دوره تحصیلی :‌

سمت فعلی :

شماره پرسنلی :
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عنوان

چگونه توانستم روحیه پرسشگری را در دانش آموزان پایه پنجم توسعه  و تقویت نموده و سطح علمی آنها را بالا ببرم؟
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تقدیم به :

  همه ی معلمان که ایثار   کارشان و صبر مرامشان است ، آنانی که افق دیدگانشان عزت ایران و اقیانوس دل هاشان آکنده از عشق به فرزندان معصوم این مرز و بوم است  .  بی آن که از ایشان نامی باشد ، نام و نشان  این مرز و بوم ثمره ی مجاهدت های آنان است ،آخرتشان مملو از اجر و الطاف الهی باد .
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تشكر و قدرداني:


     اينك كه اين گزارش تخصصی به لطف ايزد منان به اتمام رسيده بر خود لازم مي دانيم كه از همه كساني كه طي اين پژوهش با راهنمايي و مساعدت خويش مارا ياري كرده اند تشكر نماييم. و جهت ارائه نظرات مفيد و ارزنده شان و وقتي كه در روند هدايت پژوهش داشته اند متشكريم.
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چکیده

بسیاری از دانشمندان و نام آوران بزرگ عوامل موفقیت خود را در زندگی ، مدیون توجه،معرفی و تقویت اعتماد به نفس خود توسط معلمان و مربیان مدارس معرفی کرده اند . چه بسیار دانش آموزانی که استعداد لازم برا ی نوآوری ، خلاقیت و تبدیل به چهره های موفق در آینده را داشته اند اما " بی توجهی" دست اندرکاران آموزش و معلمان باعث" سرکوب " ناخواسته آنان در کلاس درس و در پایه های مختلف ، شده اند مثلاً معلمی که برای کنترل کلاس و یا عدم آگاهی زمانی که دانش آموزی سؤالی می پرسد به جای جواب موجبات تمسخر او در کلاس را فراهم می کند   آن دانش آموز را برای همیشه خاموش ساخته و او را به فردی ناموفق تبدیل کرده و مانع ترقی و پیشرفت در خور استعداد ش شده و حتی در بزرگسالی فردی کم جرات ، ترسو ، منزوی ، بی انگیزه برای موفقیت و استبداد پذیر شده است.درجامعه ی امروز تربیت دانش آموز پرسشگر ،متفکر و منتقد،لازم وضروری می باشد واگرآن ها به جای درگیرشدن با مهارت های ساده و مجزّا از هم با فعالیت های پیچیده وکل نگر درگیرشوند،از این طریق برای چالش های دنیای فردا آمادگی بیشتری به دست خواهند آورند. پرسشگری ازجمله ابزار معتبر ومؤثری است که راه به پاسخ ویقین می بردونهادینه کردن این رسم نکوبه معنای دست گیری مخاطبان برای رسیدن به سرمنزل مقصود درجاده ی تعلیم وتربیت است.به راستی که اگرمابتوانیم فرزندانمان رابه خلّاقه ی پرسشمندی مجهّز کنیم وبه آن هابیاموزیم که طرح پرسش ،کلید دستیابی به پاسخ های بزرگ است، راه پرپیچ وخم آموختن رابرایشان هموارتر کردیم ؛ زیرا داشتن پرسش به واقع مجهز کردن ایشان به چراغی است که می تواند کوره راه های نادانستن رابه کمک آن آسوده تر درنوردند.پرسش چراغی دردست است برای عبور از کوچه های تاریک نادانی تارسیدن به صبح روشن دانایی.این اعتبار تا بدان جارسیده است که منزلت آدمیان را به پرسش هایی که در دل ودیده اش موج می زند می‌دانند نه  فقط پاسخ هایی که درذهن دارد!واینکه به نظرمی آیدآدم پرسشمندقدرو ارزشی فراترازآدم پاسخمند دارد
کلیدواژه : معلم ،دانش آموز،روحیه پرسشگری،مدرسه
مقدمه
درجامعه ی امروز تربیت افراد پرسشگر ،متفکر و منتقد،لازم وضروری می باشد واگرآن ها به جای درگیرشدن با مهارت های ساده ومجزّا ازهم بافعالیت های پیچیده وکل نگر درگیرشوند،از این طریق برای چالش های دنیای فردا آمادگی بیشتری به دست می آورند.

 امروزه ثابت شده است که خلاقیت و پرسشگری یک ویژگی صرفاً ذاتی نیست، بلکه همه ی انسانها  از این توانایی برخوردار هستند و همه درجات گوناگونی از این استعداد را  دارند. علاوه بر این عواملی همچون مهارت یابی ، آموزش پذیری ، انعطاف پذیری ،  سطح دانش و آگاهی ، خطرپذیری ، نترسیدن از اشتباه و شکست نیز در میزان خلاقیت ، پرسشگری و نوآوری دانش آموزان تأثیر فراوان دارند. معلم می تواند همه ی این عوامل را  به صورت یک مجموعه در دانش آموزان شناسایی کند و بکوشد آنها را پرورش دهد.

پرسشگری ازجمله ابزار معتبر ومؤثری است که راه به پاسخ ویقین می بردونهادینه کردن این رسم نکوبه معنای دست گیری مخاطبان برای رسیدن به سرمنزل مقصود درجاده ی تعلیم وتربیت است.به راستی که اگرمابتوانیم فرزندانمان رابه خلّاقه ی پرسشمندی مجهّز کنیم وبه آن هابیاموزیم که طرح پرسش ،کلید دستیابی به پاسخ های بزرگ است، راه پرپیچ وخم آموختن رابرایشان هموارتر کردیم ؛ زیرا داشتن پرسش به واقع مجهز کردن ایشان به چراغی است که می تواند کوره راه های نادانستن رابه کمک آن آسوده تر درنوردند.پرسش چراغی دردست است برای عبور از کوچه های تاریک نادانی تارسیدن به صبح روشن دانایی.

بیان مسئله
حدیث مشهور «علاج دانایی پرسش است »جای بسی تأمل دارد.واژه ی «علاج»دراین حدیث به معنای راه چاره است.بدین مفهوم که چاره ی دانایی پرسش است.باید«پرسید»تابه کامروایی «دانستن» رسید.بنابر این باید بگوییم علاج یابه قول امروزی راهکاررسیدن به قله ی دانش تحقیق وپژوهش است،هرچند پرسش خودپله‌ی اول هر تحقیق وپژوهش است.امام محمد باقر (ع) می فرمایند: « الا ان السؤال مفتاح العلم »

وپیامبر عزیز اسلام (ص)می فرمایند:«دانش خزینه هایی داردکه پرسش کلیدشان می باشد.پس بپرسید تاخدابرشما رحمت کند؛زیرااوچهارکس رادراین باره پاداش می دهد؛پرسشگر،آموزگار،شنونده ودوستدارآنها»
دراین این روایت آن چه زیادجلب توجه می کند درکنار هم نهاده شدن شأن پرسشگر با معلم ومتعلم است؛گویی خداوند کریم دومرتبه برای آموزنده ی علم ودانش رحمت میفرستد یکی به خاطر شأن شاگردبودن ودیگری به خاطر شأن پرسش داشتن،وروشن است که این جامهم ترین وبرجسته ترین خصوصیت یک طالب دانش راسؤال داشتن می دانند.

در جای دیگری پیامبرگرامی اسلام پرسیدن همراه با تدبیر واندیشه را نیمی ازعلم معرفی می کنند.«رعایت اعتدال وتوازن درهزینه ی زندگی ومصرف سرمایه ی مالی درطریق تأمین حوائج روزمره نیمی از ضروریات زندگی را ضمانت می کندواظهارمحبت به مردم نیمی از عقل واندیشه وخرد انسان راتشکیل می دهد وسؤال کردنی که بالطف واندیشه توأم باشدنیمی ازعلم ودانش انسان راسامان می بخشد.»

درزندگی درون مدرسه،فراگیران بامجهولات متعددی روبرو هستند.حتی گاهی نسبت به نادانسته های خویش ناآگاهند،ودر این صورت هیچ انگیزه ای جهت تلاش وکوشش در آن هاپیدا نخواهدشد.معلم می تواند این دنیای تاریک راباارائه ی سؤالات متناسب ومطلوب روشنی بخشد.هرچه درخشندگی سؤال جلوه ی بیشتری داشته باشد،محیط مجهول راواضح ترمی نمایاندودرنهایت ازمیزان ترس وهراس نسبت به دنیای مجهولات می‌کاهد.

       فرهنگ«پرسیدن »وسؤال داشتن با فرمان ودستورگسترش نمی یابد.ایجاد زمینه های گوناگون واجرای شیوه‌های مختلف برای درگیرکردن مخاطبان به فکرکردن،ازجمله ی مهم ترین راه کارها برای دستیابی به این مقصوداست. درمسیریادگیری ،گوش دادن پله ی نخستین آموختن وسخن گفتن است یعنی خوب گوش کنیم تاخوب حرف بزنیم.این یک قانون است که گوینده ی مقبول درواقع یک شنونده ی قابل است،به همین قیاس پرسشگر مقبول یک پاسخ دهنده ی قابل است.خوب گوش دادن بهترین راه برای خوب به نطق آمدن است.چه نطق ظاهری وعمل زبان وچه معناومفهومی که به ابزار زبان جاری می شود.

ارتباط پرسیدن باخوب گوش دادن این است که موسم گوش دادن، موسم طرح پرسش است برای ایجاد ارتباط با عالم وآدم.
اهمیت موضوع

صاحب نظران یکی از دلایل پیشرفت جوامع توسعه یافته را وجود روحیه پرسشگری و تفکر انتقادی در بین دانش آموزان و سیستم آموزشی آن کشورها می دانند. همین روحیه پرسشگری و حس کنجکاوی است که باعث می شود دانش آموزان از همان روزهای نخست، همراه با یادگیری دروس خود، موضوعات درسی را با چشم و گوش بسته نپذیرند بلکه نسبت به آنها با روحیه انتقادی و پرسشگری مواجه بشوند و همین موضوع مهم در سیستم آموزشی به آنها کمک می کند که در بزرگسالی نیز، نسبت به وضع موجود جامعه خود راضی نباشند و همواره سعی کنند تا وضعیت اقتصادی، سیاسی، اجتماعی و فرهنگی و ... را به جلو ببرند و در گذشته نمانند.

چنانچه به سیستم آموزشی کشور خودمان نگاه کنیم به سادگی در می یابیم که روحیه پرسشگری و حس کنجکاوی و دیدگاه انتقادی تا اندازه بسیار زیادی در بین دانش آموزان از بین رفته و نادیده گرفته شده است. معمولا پرسش های دانش آموزان برای بهتر توضیح دادن موضوع درسی است و نه در چرائی و علت و دلایل آن. نظام آموزشی هر کشور به عنوان یک نظام پویا و هدفمند، در تولید و رشد علمی ‌نقش بسزا و سازنده‌ای را ایفا می‌کند و در صدد افزایش تولید دانش می‌باشد. در عصر دانش و نو‌آوری که منبع اصلی رقابت اقتصاد جهانی است نظام آموزشی هر کشور در تلاش است تا دانش تولید شده را در جهت افزایش نو‌آوری بر عهده گیرید. همه می دانیم که دانش‌آموزان منبع اصلی تولید دانش هستند و اصلی‌ترین دارایی‌ها به شمار می‌آیند، می‌بایست به شیوه مناسب بر دانش آنها مدیریت شود و تلاش کرد دارایی‌های نهفته در ذهن آن‌ها کشف شود تا این گنج به دارایی‌های با ارزشی تبدیل گردد. برای کسب دانش صرفاً آموزش و حضور فیزیکی در مکان‌های آموزشی مهم نیست بلکه با شیوه های گوناگون باید بر علم و دانش آنها بیافزاییم. از جمله این راهها تقویت روحیه پرسشگری در دانش آموزان است.

در کودکان پرسش کردن آغاز تفکر و آگاهی است. بسیاری از صاحب نظران تعلیم و تربیت عقیده دارند، پرسش خوب و درست، نصف پاسخ است. برخی نیز معتقدند، پایه و اساس هر اکتشافی، یک پرسش اساسی و بنیادی است. پرسشگری از جمله مهارت های مؤثری است که راه به پاسخ و یقین می برد و نهادینه کردن این رسم نکو، به معنای دست گیری مخاطبان برای رسیدن به سر منزل مقصود در جاده ی تعلیم و تربیت است.
توصیف وضع موجود  :

اینجانب ..........  ..........سال است که در آموزش و پرورش مشغول خدمت هستم و هم اکنون  آموزگار پایه پنجم  می باشم . با توجه به اینکه دانش آموزان علی رغم برخورداری از سطح علمی نسبتا بالا  آن چنان که باید به امر تحقیق و پرسشگری علاقمندی نشان نمی دادند و فقط تحقیق آنها منوط به پژوهشی است که معلمان بعنوان تکلیف از آنها می خواستند لذا بر آن شدم در زمینه علاقمند سازی دانش آموزان به پژوهش و پرسش و استفاده از امکانات پژوهشی گزارش تخصصی خود را انجام دهم، بنده  در اوایل سال تحصیلی با تعداد بسیار کمی از دانش آموزان علاقمند به امر پرسشگری و پژوهش مواجه بودم و همواره از می دیدم که بیشتر تحقیق هایی که از دانش آموزان می خواهم اینترنتی انجام می گیرد بنا بر این انگیزه این بود که ضمن افزایش تعداد دانش آموزان علاقمند به پرسشگری وپژوهش، علایق و عادتهایی را در آنها ایجاد نمایم، و این فرهنگ را در آنها نهادینه سازم.
گرد آوری شواهد یک
از ابتدای کار متوجه شدم که دانش آموزان علاقه ای چندان به پرسش و پرسشگری ندارند و کمتر از 30 درصد آنها به تحقیق و پرسشگری علاقه مند بودند  وقتی با آنها راجع به این موضوع به مصاحبه پرداختم و دلیل آنرا با پرسش از آنان جویا شدم و اظهار داشتند:

1) درسها اجازه ای برای پرسشگری نمی دهد(درگیر بودن دانش آموزان با مسائل آموزشی فرصتی برای فعالیت پرسشگری نمی گذارد)

2) عدم تفکرات پرسشگری از جانب معلمان و عدم پیگیری آن ها در زمینه تحقیقات
3) فعالیت های پژوهشی اصولاً زمان دار بوده و در دراز مدت جواب می دهند (لذا دانش آموزان چندان علاقه ای ندارند)

4)‌عدم تشویق مناسب برای دانش آموزان علاقمند و پذیرش کم در مسابقات 
جمع آوری اطلاعات برای ارائه ی راه حل ها 

1-        مصاحبه:

ابتدا درمورد اهمیت تحقیق و پژوهش و همچنین در مورد اینکه چرا بعضی ها دوست ندارند در فعالیت های پژوهشی  شرکت کنند؟ و اینکه آیا دوست دارند بیشتر از کتاب استفاده نمایند و یا با اینترنت راحتترند؟ به نظر شان چه کار هایی باید انجام شود تا همه دانش آموزان در فعالیت های پژوهشی شرکت کنند؟ میزان همکاری اولیاء  با آن ها جهت انجام تفکر و پژوهش چگونه میباشد؟ سوالاتی از این قبیل از دانش آموزان پرسیده شد و دانش آموزان پاسخ های گوناگونی ارائه دادند که این پاسخ ها را به طور خلاصه یاد داشت کردم. وبا اساتید و مشاورین و همکاران محترم مصاحبه کرده و اطلاعاتی در این زمینه به دست آوردم.

2-        برگزاری جلسه همکاران 

 جلسه ای با همکاران هم پایه برگزار کردیم و در مورد عدم علاقه ی بعضی از دانش آموزان به تحقیق و پژوهش با همکاران بحث و گفتگو کردیم آنها نیز متوجه این موضوع شده بودند و عقیده داشتند که تحقیق در این زمینه توسط یک نفر بدون همکاری معلمان هر کلاس نمی تواند در این امر مهم موفق شود و در پایان نتیجه گرفتیم که برای موفق شدن در این کار باید جلسه ای با اولیا ی دانش آموزان داشته باشیم و آگاهی های لازم را  در مورد چگونگی همکاری آنها با دانش آموزان و اهمیت تحقیق و پژوهش به آنها بدهیم.
3-        مطالعه 

 مطالعه ی کتابها، مجلات و تحقیقاتی که در این زمینه کار شده بود،که عنوان بعضی از آنها در منابع و مأخذ ذکر شده است نیز، راه حل هایی یافت شد.
4-        مشاهده
 یکسری از اطلاعات را با مشاهده مکرری که در مورد طرز برخورد و رفتار دانش آموزان در بازدید از کلاس ها و کتابخانه داشتم به دست آوردم و از این طریق صحت نظر های ایشان در رابطه با پاسخ سوالات تأیید گردید.پس از بررسی اطلاعاتی که از طریق مصاحبه و مطالعه  و مشاهده و نظریه های همکاران سایر مدارس و معاونان و مشاوران امر به دست آمد اطلاعات حاصل از این فرایند مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفت و مواردی که باید در این زمینه تغییر و اصلاح یابد معین شد، خلاصه ی یافته های تجزیه وتحلیل به شرح زیر میباشد:

یافته های تحقیق
علل وعوامل مشکل پرسشگرنبودن دانش آموزان
1- سطح دانش درحدمحفوظات دانش آموز موردارزیابی قرارمی گیرد وهدف رسیدن به قبولی وارتقاء دانش‌آموزبه سطح بالاتر است وذهن درگیرمحتوانمی شود.

2-اگرکلاس معلم محورباشدنکته ای مبهم برای دانش آموزوجودنداردو او سعی دربرقراری ارتباط میان دانش‌های موجود درذهن خودنکرده وروحیه ی بالقوه خلاق فردهرگز به حالت بالفعل نمی رسد.

3-جریان آموزش امری دوطرفه وتعاملی است وقرارنیست معلم گوینده ودانش آموزشنونده باشد بلکه معلم نقش راهنماوهدایتگررادارا باشد ودانش آموزان از5 حس به خوبی استفاده کنند.

4-جوابدهی سریع معلم به پرسش دانش آموز باعث بروز مشکلاتی نظیربسته بودن فکردانش آموز می‌شود و قدرت تخیل وخلاقیت راازوی می گیرد.

5-ترس وکمرویی دانش آموزان از درجمع صحبت کردن.

6-کمی اطلاعات عمومی وفقراقتصادی دانش آموزان.

7-احساس ضعف ونومیدی وترس ازموردتمسخرقرارگرفتن آن ها.

8-مشاهده ی دانش آموزان به عکس العمل وبی توجهی معلم به هنگام سؤال کردن آنان.

موانع موجودبرسر راه رسیدن به هدف(ایجاد روحیه ی پرسشگری)

1-محتوای کتب درسی ومقاومت برای تغییر ازطرف دانش آموز ومعلم.

2-کلیشه ای بودن مطالب ،تکراری بودن مطالب ودوربودن ازواقعیات زندگی.

3-دانش آموزان به گوش دادن تحلیلی عادت نکرده اندوشرکت فعالانه در بحث راندارندوهمچنین مهارت های عقلانی متناسب باواقعیت ها رانیاموخته اند.

4-اگرمعلمان خودازپرسشگری بی بهره باشند و به آن تسلط نداشته باشندنمی تواننددردانش آموزان ایجاد روحیه‌ی پرسشگری کنند.

5-معلمان دربسیاری موارد شهامت کلمه ی «نه»گفتن درمقابل سؤالات دانش آموزان را ندارند و...

6-عدم وجوددوره های آموزشی به روز.

7-مناسب نبودن مطلب آموزشی وکاهش رغبت دانش آموزان نسبت به تحصیلات وآینده ی آن.

8-پایین بودن میزان انگیزه ی اغلب معلمان.

تجزیه و تحلیل داده ها
· عدم فرهنگ سازی صحیح در زمینه تحقیق و پژوهش وتشکیل در بین دانش آموزان
· عدم توجیه والدین برای تشویق و ترغیب دانش آموزان پژوهشگر 
· کمبود امکانات علمی و مالی برای دانش آموزان ارائه دهنده طرح 

· فقدان زمینه برای بروز خلاقیت های دانش آموزان و رشد وتوسعه بنیه علمی و پژوهشی آنان
· کمبود یکسری ابزار آلات مورد نیاز آزمایشگاه ها و فقدان بعضی از کتاب های مرجع در كتابخانه  برای انجام پژوهش های دانش آموزی
· عدم امکان برقراری ارتباط پژوهشگران دانش آموز با سایر نهادها و موسسات علمی و پژوهشی وآموزشی
· وقفه افتادن در تشكیل انجمن های علمی و پژوهشی دانش آموزی در مدرسه
· عدم ارائه تجربه‌های مفید معلمان برای استفاده كلیه دانش آموزان
· فراهم  نبودن زمینه‌ ارتقای دانش‌ پژوهشی معلمان
· عدم برگزاری مسابقات علمی - پژوهشی  

· فراهم نبودن زمینه های مشاركت دانش آموزان پژوهشگر در پژوهش های ملی و منطقه ای
· جلب نظر معلمان به اهمیت تحقیق و پژوهش در فرآیند یاددهی یادگیری
راهکارهایی جهت ایجاد«روحیه ی پرسشگری» دردانش آموزان
امروزه یکی از مهمترین شوه های یادگیری را«پرسیدن»می دانند،پرسیدن ابزاری است برای آموختن که هرانسانی ازدوران کودکی به آن مجهز است . تاجایی که به گفته ی کارشناسان ، گاه کودکان درروزتا 300 پرسشرامطرح می کنند.حتّی محققین توفیق درطرحسؤال های گوناگون را،توفیق درفهم درست آموزه ها می‌دانند و میزان موفّقیّت هرمتعلّمی رادرارتباط مستقیم بامیزان پرسش های اومی دانند. از طرفی هر معلّمی می تواند سطح علمی مخاطبانش راازتعدادوکیفیت پرسش هایی که طرح می کنند محک بزند.پرسش ترازوی قابل اعتمادی است برای وزن دانش افرادواینکه مخاطب یا فراگیرما چه می خواهدوچه بایدبه اوآموزاند وازآن مهم‌تر چگونه بایدآموزاند. یادگیری پایدار درصورتی اتفاق می افتدکه یاددهنده براساس پرسش های مخاطب طرز یاددهی خودراپی ریزی کندوهم ازآن روفرایندیادگیری رامتداوم کند. کارشناسان آموزش وپرورش وبه ویژه اهل تحقیق دراین حوزه به منظورتحولی متناسب بانیازهای آموزشی وپرورشی فرزندان جوان ونوجوان، ایجادروحیه پرسشگری دربین دانش آموزان راازضروریات می دانند. وبرای اجرایی کردن این مهم، راهکارهایی راپیشنهاد می نمایند.ازجمله :
1- تغییر نگرش کلی نظام آموزش وپرورش بارویکردی نوومطلوب.2- ایجادتغییرات کلیدی ومرتبط بانیازهادرکتاب های درسی.3-تقویت مهارت استنباط وتجزیه وتحلیلدرجهت تقویت روحیه ی نقدوپرسشگری.4-تقویت مهارت تفسیراطلاعات.5-پرورش مهارت مشاهده دردانش آموزان.6-شرکت دادن دانش آموزان دربحث های کلاسی.7-گسترش روحیه ی کارگروهی.8-عملیاتی کردن تلاش هاوشیوه های آموزشی دانایی محوربه جای حافظه محور.9-تحولی بنیادین درجهت ترویج وتحکیم جنبش نرم افزاری و...10- طراحی کتب به صورتی که تازگی وجذابیت داشته باشدوایجادرغبت دردانش آموزان به مطالعه وفرهنگ کتاب خوانی ازطریق خانواده ها،معلمان ورسانه های گروهی.11- ایجاد انگیزه ی کاردرمعلمان(علاقه به کاردرمعلمان تقویت شود)12- ابزارآموزشی برای محتوای موردنظرتوسط اداره ی ذی ربط به مدارس ارجاع شود.13- توجیه کامل دانش آموزان ،معلمان وخانواده هاوازبین بردن ضعف وناامیدی دردانش آموزان.14- تغییرات درنوع وسبک آموزش هاوارزشیابی ازدانش آموزان.15- به علایق واستعدادها ونیازها ونگرش های آنان توجه بیشتری شود.16- فعال بودن وحس مؤثربودن واعتمادبه نفس دردانش آموز.17- توجه به سطوح مختلف دانش ودرک یادگیرنده وفرایندهای ذهنی وفراورده های آموزشی.18- گسترش میدان عمل یادگیرنده درتنظیم فرایند یادگیری وفراورده های آموزشی.19- تقویت مهارت های حل مسئله واستفاده ازسطوح بالاتر تفکر درپردازش.20- تقویت پنج حس ودرخواست از آن جهت عمل کردن ،تولیدکردن ،خلق کردن وغوطه ورشدن.

انتخاب راه حل جديد به صورت موقت
امروزه در دنیا مدارس به عنوان بستر اصلی تفكر، تتبع و تفحص مسایل مبتلا به در جامعه شناخته شده اند. در صورتی که مدارس با رویکرد پژوهش- محور برنامه های درسی خود را تدوین کنند و آن ها را به اجرا در آورند.جامعه ای با سطح علمی بالا خواهیم داشت. برای تحقق اهداف طرح در رابطه با ایجاد نگرش مثبت در دانش آموزان به فعالیت های پژوهشی، راهکارهای زیر انتخاب گردید:‌

1) فرهنگ سازی تحقیق و پژوهش وتشکیل کارگاه های آشنایی با روش تحقیق و پژوهش (تهیه پرو پوزال) ودر نهایت انتخاب رابط پژوهشی کلاس ها
2) توجیه والدین برای تشویق و ترغیب دانش آموزان پژوهشگر و فراهم آوردن فضای پژوهشی برای آنان
3) فراهم آوردن امکانات علمی و مالی برای دانش آموزان ارائه دهنده طرح 
4) برگزاری نمایشگاه دست ساخته ها، همایش های علمی دانش آموزی و ارتباط و تعامل بیشتر با گروه های آموزشی  
5) ایجاد زمینه برای بروز خلاقیت های دانش آموزان و رشد وتوسعه بنیه علمی و پژوهشی آنان
6) فراهم نمودن امكان دستیابی دانش آموزان به یافته های جدید علمی و پژوهشی داخل وخارج كشور در سطح خودشان از طریق اینترنت
7) ایجاد بانك اطلاعاتی مورد نیاز دانش آموزان
8) تجهیزكارگاه ها وآزمایشگاه ها وكتابخانه  برای انجام پژوهش های دانش آموزی
9) حمایت از دانش آموزان پژوهشگر و نظارت و هدایت طرح های تحقیقاتی آنان
10) ایجاد زمینه برقراری ارتباط پژوهشگران دانش آموز با سایر نهادها و موسسات علمی و پژوهشی وآموزشی
11) تشكیل انجمن های علمی و پژوهشی دانش آموزی در مدرسه
12) به كارگیری معلمان و اساتید مجرب برای آموزش و راهنمایی طرح های پژوهشی دانش آموزان
13) اشاعه تجربه‌های پژوهش و نوآوری‌‌های معلمان در مدرسه و ایجاد انگیزه برای رشد و بالندگی
14) مستندسازی تجربه‌های مفید معلمان برای استفاده كلیه دانش آموزان
15) تقویت خودباوری در معلمان و كمك به رشد و شكوفایی استعدادهای بالقوه ی آنان در حل مسایل
16) فراهم ساختن زمینه‌ ارتقای دانش‌ پژوهشی معلمان
13) كاربست یافته ‌های پژوهشی معلمان و دانش آموزان
14) برگزاری مسابقات علمی - پژوهشی  
15) تشكیل نمایشگاه هایی از دست ساخته ها و نتایج پژوهشی دانش آموزان
16) فراهم نمودن زمینه های مشاركت دانش آموزان پژوهشگر در پژوهش های ملی و منطقه ای
17) جلب نظر معلمان به اهمیت تحقیق و پژوهش در فرآیند یاددهی یادگیری
18) تهیه تراکت های مختلف در مورد پژوهش و تحقیق
19) دعوت از مسئولین جهت نواختن زنگ پژوهش در هفته پژوهش
20) اهداء جوایز به دانش آموزان برتر تحقیق و پژوهش در مسابقات
21) برپایی نمایشگاه در محل کتابخانه و فروش کتاب با تخفیف
22) بازدید از نمایشگاه کتاب ارشاد شهرستان
برخی اشتباهات رایج درپرسشگری از سوی معلمان
از آن جا که طرح سؤال در کلاس درس از سوی معلم می تواند خودسرآغازبیداری حس کنجکاوی وپرسش در  ذهن دانش آموزان باشد،پس باید معلم سعی کند درهنگام سؤال کردن ازدانش آموزان اشتباهات خودرا به حداقل برساند زیرا یک سؤال خوب می تواندپرسشها وپاسخ های بهتر وبیشتری را به دنبال داشته باشد. دراین جا به برخی ازاشتباهات رایج درپرسشگری اشاره می شود چه بساانجام این اشتباهات برای همیشه شعله ی فروزان اندیشه وپرسش ومیل به دانستن را درفرد خاموش سازد، که عبارتنداز:

ــ طرح سؤالات زیاددریک زمان.

ــ طرح سؤال وارائه ی پاسخ ازسوی خود معلم.

ــ سؤال کردن اززرنگ ترین یا محبوب ترین شاگردان.

ــ طرح سؤالی دشوار درآغازکار.

ــ طرح سؤالات بی ربط.

ــ استفاده ی بیش ازحدازبعضی ازانواع سؤالات.

ــ طرح سؤال به روش تهدیدی.

ــ عدم تغییر درنوع سؤال.

ــ عدم استفاده ازسؤالات تحقیقی.

ــ فرصت فکرکردن به شاگردان ندادن.

ــ تصحیح نکردن جواب های غلط.

ــ نادیده گرفتن جواب ها.

ــ عدم توجه به دلالت های یک جواب.

ــ ناکامی درطرّاحی وارائه ی جواب.
گام ها ی مؤثردرراه تقویت روحیه ی پرسشگری در دانش آموزان
        با توجه به آنچه دراین مقاله ذکرگردیدوبراساس تجربیات معلمان درکلاس های درس،یکی ازبهترین مکان‌ها ومجال های تقویت وهدایت روحیه ی پرسشگری کلاس درس است.برای رسیدن به این هدف توجه به نکات زیرضروری ومؤثر است:

ــ به دانش آموزان فرصت فکرکردن بدهید،چون دراین صورت است که با دانسته ها وندانسته های ذهن خود آشنا می شوند و میل به پرسش درآنها شکل می گیرد.

ــ با انواع و ابعاد مختلف سؤال آشنا شوید تا بدانید از دانش‌آموزان چه می خواهید ، چه بسا یک سؤال خوب ، پرسش و پاسخ های خوب تری رادرپی داشته باشد.

ــ درانتخاب روش وشیوه ی تدریس خود دقت کنید وتاحدامکان ازروش های مبتنی برپرسش وپاسخ بهره گیرید.

ــ همواره درحین تدریس وکار با دانش آموزان فضایی برای ایجادسؤال در ذهن دانش آموز فراهم سازیدوازارائة‌ی جواب های آماده به دانش آموز دوری کنید.

ــ به عنوان معلم، خودازروحیه ی پرسشگری برخوردارباشید ومطالب را طوری ارائه دهیدکه دانش آموزانتان کنجکاوتر و مشتاق تر گردند.

ــ همواره فرصت هایی هرچند کوتاه را درکلاس درس تعیین کنیدتامخصوص پرسش وسؤال باشد.

ــ برای پرسش ها وپاسخ های دانش آموزانتان ارزش واحترام قائل شوید،  چه بسابه تمسخرگرفتن دراین مورد ، راه پرسیدن را برای همیشه برروی دانش آموز ببندد.

ــ به دانش آموزان این اطمینان رابدهیدکه طرح سؤال،نشانه ی جدیت وتلاش شماست پس سعی کنید سؤال خود را مطرح کنید وهراس نداشته باشید.

ــ از دانش آموزان بخواهید باوقار وآرامش وبه دور ازخجالت وکم رویی،هرچه رانمی دانندسؤال کنند.

ــ دانش آموزان را باارائه ی موضوعاتی متناسب با آنان،به تحقیق ومطالعه وادارسازیدکه این امرموجب تحرک وپویایی ذهن آنان خواهد شد.

ــ دانش آموزان رادر فعّالیت های مختلف گروهی ، قرار دهید تا به سمت پرسش‌های بهتر و فکورانه‌تر هدایت شوند.

ــ دانش آموزان رادرموقعیت هایی قرار دهید تا دست به آزمایش بزنندوبه طرح سؤالات هدفمنددست یابند.

ــ بخشهای خاصی ازیک درس یاموضوع موردتدریس راانتخاب وازدانش آموزان بخواهید برای آن سؤال طراحی کنند.

ــ هراز گاهی ازدانش آموزان بخواهید برای یک آزمون کلاسی،سؤال یا سؤالاتی را طراحی کنند.

ــ صندوق های مخصوص سؤال را درکلاس خود راه اندازی کنیدتادانش آموزان سؤالات خودرا که به دلایلی
نمی توانند درجمع مطرح سازند،به شکل کتبی داخل آن بیندازندودرفرصت مناسبی به آن ها پاسخ دهید.

ــ جلسات بحث وگفتگووپرسش وپاسخ را درکلاس وحتی مدرسه داشته باشید.

ــ ازاشتباهات رایج درپرسشگری-که دراین مقاله ذکرشد- پرهیزکنیدتاآسان تر به هدف برسید.

اجراي راه حل های جديد
از بین راه حل های پیشنهادی، راه حل های زیر انتخاب و اجرا گردیدند:

1) ضمن تعامل بیشتر با معلمان آموزشگاه در زمینه تحقیق و پژوهش فرهنگ سازی انجام گرفت.

2)‌ضمن انتخاب رابطین پژوهشی کلاس ها و تشویق بهترین رابط ها، اطلاع رسانی بیشتری در زمینه فعالیت های پژوهشی و تشکیل کارگاه های آشنایی با روش تحقیق و پژوهش، خلاقیت، آموزش روش حل مسأله انجام گرفت.

3)‌توجیه والدین برای تشویق و ترغیب دانش آموزان پژوهشگر و فراهم آوردن زمینه پژوهشی حتی در منزل.

4)‌از آنجا که امر آموزش زمانی تحقق می یابد که با پژوهش همراه باشد لذا قبل از اینکه دانش آموزان علاقه ای نشان دهند باید معلمان روحیه پرسشگری داشته باشند، لذا بدین منظور تعدادی جلسه در این زمینه با معلمان برگزار گردید .
5) جذب اساتید خبره و اهل فن بمنظور فراهم آوردن فرصتهای مشاوره ای برای دانش پژوهان و حمایتهای علمی و مالی طرح ها
6) تهیه تراکت های مختلف در مورد پژوهش و تحقیق
7) دعوت از مسئولین جهت نواختن زنگ پژوهش در هفته پژوهش
8) اهداء جوایز به دانش آموزان برتر تحقیق و پژوهش در مسابقات
9) برپایی نمایشگاه در محل کتابخانه و فروش کتاب با تخفیف
10) بازدید از نمایشگاه کتاب ارشاد شهرستان
گرد آوری شواهد دو
در اواخر سال تحصیلی ...........باتوجه به فعالیت های انجام شده، دانش آموزان علاقمندی بیشتری به انجام تحقیق، پرسشگری و طرح سوال داشتند که از آن جمله می توان به موارد زیر اشاره کرد:

1)‌فعال شدن بیشتر دانش آموزان و افزایش میزان علاقمندی به انجام کارهای پرسشی.

2)‌ جهت انجام تحقیقات خود، حتی تقاضای بودن در کتابخانه در ساعت های خارج از ساعت رسمی کاری را داشتند.

3)‌هر ایده و جرقه ای در ذهنشان (برای حل مشکل پیش آمده) زده می شد آنرا نوشته و تقاضای مشاوره علمی طرح را داشتند 
4) افزایش تعداد علاقمندان از 30 درصد به 80 درصد
 ارزشيابي و تاثير اقدام جديد
از آنچه گذشت میتوان نتیجه گرفت که با اجرای این روشها:

1-        دانش آموزان به انجام تحقیق و پژوهش  علاقه مند شدند
2-        دانش آموزان بدون اینکه اجباری در کار باشد و بدون گفتن معلمان با علاقه و نشاط در انجام فعالیت های پژوهشی شرکت می کردند.

3-        با استفاده از روش های متنوع و جذاب آگاهی دانش آموزان  در مورد اهمیت تفحص و پژوهش رشد چشمگیری داشت.

4-        اولیای دانش آموزان به اهمیت علاقه مند کردن دانش آموزان به تحقیق و پژوهش پی بردندو اطلاعات لازم را کسب کردند در نتیجه بهتر و بیشتر با من همکاری کردند.

5-   با استفاده از روش های تلفیقی باعث شد که بهتر و آسان تر به هدفم برسم.

6- استفاده از روش های متنوع و ابتکاری باعث تقویت اعتماد به نفس  در انجام پژوهش در دانش آموزان شده بود.

عادلانه بودن ارزیابی (اعتبار بخشی)

همکاران محترم وقتی حجم تحقیقات و همچنین کیفیت پرسش های هر کلاس را مشاهده میکردند متوجه می شدند که به دانش آموزان علاقه مند به پرسشگری و پژوهش روز به روز افزایش می یابد اولیای محترم با نوشتن نامه یا بصورت شفاهی احساس رضایت خود را اعلام می کردند و تشکر و قدر دانی می کردند.

عوامل موثر در نهادینه کردن پژوهش و تحقیق در مدرسه و جامعه
امروزه توسعه و رشد یکی از مهم ترین مباحثی است که توجه کشورهای در حال توسعه را به خود معطوف داشته است. محدودیت منابع انرژی و نیروی کارآمد انسانی رقابت فشرده ای میان این کشورها در زمینه دست یابی به راه هایی که بتواند آنان را هر چه سریع تر به سر منزل مقصود برساند ایجاد نموده است. 

برای نیل به هدف مقدس توسعه« فرهنگ پژوهش در مدارس» به نظر می رسد که ابتدا باید در نگرش آموزش و پرورش تغییراتی حاصل گردد. بدیهی است که پایه و اساس هر اندیشه ای در آموزش و پرورش بستگی به حمایت دست اندرکاران تعلیم و تربیت آن کشور را دارد که در ذیل به پاره ای از آنها اشاره می شود: 

نقش نظام آموزشی در نهادینه کردن فرهنگ پژوهش و تحقیق در مدارس: 

آموزش و پرورش باید از نظامی پویا برخوردار باشد به طوریکه علم و پژوهش در آن نهادینه شده و پژوهش دانش آموزان جایگاه موقعیت واقعی خود را در نظام آموزشی بازیابد. اگر چنین شود حس کنجکاوی و اشتیاق به تحقیق در آنان تقویت می گردد و استعدادهای بالقوه به بالفعل تبدیل می گردد. 

محتوای کتب درسی باید به گونه ای باشد که انگیزه به تحقیق و پژوهش را در دانش آموزان برانگیزد فعالیت هایی بعد از هر مبحث درسی تهیه می گردد تا منجر به کنجکاوی دانش آموزان شده و آنها را به سمت تحقیق سوق دهد. انجام فعالیت های فوق برنامه و تدوین مسابقات علمی، فرهنگی، هنری، ارایه مقالات پژوهشی و تحقیقاتی توسط دانش آموزان نیز گامی در جهت فرهنگ تحقیق و پژوهش در آموزش و پرورش است که به ورود پژوهش و تحقیق در صحنه تعلیم و تربیت کمک می نماید. 

یکی از مهم ترین اقدامات در این زمینه «طرح پرسش» است. پرسش مهر که قبلا توسط رئیس جمهور وقت صورت می پذیرفت و توسط رئیس جمهور محترم فعلی نیز ادامه پیدا کرد. تأثیر مثبتی در اشاعه فرهنگ  تحقیق و پژوهش در معلمان و دانش آموزان داشته و دارد. 

نتیجه گیری و پیشنهادات: 

       تجربیات، مطالعات وتحقیقات نشان می دهندکه بهترین مکان ومجال برای تقویت روحیه ی پرسشگری،کلاسهای درس ومدرسه است.معلم توانمندباهنرخودمی توانددرایجادوتقویت این روحیه کمک مؤثری باشد. 
دراین راستا خود معلم بایدازروحیه ی جستجوگروپرسشگربرخوردارباشدتابتواندشرایط لازم درتدریس وکلاس خودرا فراهم آوردوذهن خلاق دانش آموزان را به تحرک وپویایی وادارسازد. با توجه به معلمی که بتوانددانش آموزانی پرسشگر را تربیت کندگویا رسالت بزرگی رابه پایان رسانده است . چرا که افراد پرسشگر،به مدد قدرت تفکر و تعقل خود ، دارای قوه ی تجزیه وتحلیل بوده وازاطاعت‌های کورکورانه به دورند. همین افرادهستندکه تکیه گاه آینده‌ای پرفراز و نشیبند و باذهن پویا و فعّال خود خواهندتوانست موانع عظیم را ازسرراه پیشرفت خود و جامعه بردارند.
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